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Chefsache FRAUEN

Frauen in Führungspositionen werden künftig einen 
wichtigen Beitrag zu Wachstum und zu neuen Denk- und 
Arbeitsweisen leisten. Damit eröffnen sie Unternehmen 
neue Wege zum Erfolg. Die Gesamtleistung eines Unter-
nehmens erhöht sich mit gemischten Führungsteams 
und erzielen deutlich bessere Betriebsergebnisse. 
Doch noch immer sind Frauen im Management unter-
repräsentiert. 

In unserem Workshop erfahren Sie, welche Hebel  
wichtig sind, um mehr Frauen für Führungsfunktionen 
zu gewinnen und gleichzeitig die Wege im Unternehmen 
für Mixed-Leadership zu ebnen. 
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Sollte, bedingt durch Covid 19,  eine physische Präsenz nicht möglich sein
wird der Workshop online durchgeführt.



  INHALT

09.00-16.00 h   (inkl. Pausen)

Braucht es Frauenförderung oder regeln sich die Dinge  
von selbst? 

Was Frauen motiviert in Führung zu gehen.

Unconscious Bias - wie unbewusste Voreingenommenheiten
entmachtet werden.

Der Quick-Test - Stärken, Potenziale, Handlungsfelder 
in Ihrem Unternehmen.

Was wirklich wirkt: Wie Sie sichtbare Ergebnisse erzielen.
Die 5 besten Tipps und wirksamsten Hebel für „Female Shift“

Selbständige Trainerin, Coach und 
Unternehmensberaterin mit langjäh-
riger Erfahrung als Führungskraft und 
Begleiterin von 
Führungskräften.

Sie erfahren, was Frauen und Männer, Führungskräfte und Mitarbeiter/-innen in der Umfrage  
„Chefsache Frauen“ und in Interviews sagen.

Sie erhalten Impulse für die Förderung von Frauen sowie von Gender Balance und lernen Tools aus 
dem Verhaltensdesign kennen.

Sie profitieren vom Erfahrungsaustausch und nehmen konkrete Handlungsoptionen mit.

Mag. Ruth Terink

  NUTZEN



Teilnehmerbeitrag 
€ 560,- Normalpreis 
€ 360,- Cluster-Partner 
€ 280,- Partnerunternehmen 50% Rabatt* 
*gilt für Partner Human Capital Management
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FRAUEN BRAUCHEN MUTIGE UNTERNEHMEN
Was Frauen motiviert in Führung zu gehen

1. Oktober 2020 von 9.00 - 16.00 Uhr | Bildungshaus St. Magdalena
4040 Linz, Schatzweg 177 | www.sanktmagdalena.at

KOMPASS | Kompetenzzentrum für Karenz und Karriere wird im Auftrag des Frauenreferates 
des Landes OÖ und der Frauenreferentin LH-Stv.in Christine Haberlander in Kooperation mit der  
Wirtschaftskammer OÖ umgesetzt..

Der Teilnehmerbeitrag ist pro Person (exkl. 20% MwSt.)  
für Vortragsunterlagen und Verpflegung.


